
UN SERVICE DÉDIÉ AUX 
PERSONNES EN SITUATION

DE HANDICAP ET AUX
EMPLOYEURS 



                         En Loire-Atlantique, il est porté par l’association                   
                         GIRPEH Pays de la Loire, experte de l’emploi et du
handicap depuis 1984.

CAP EMPLOI EN FRANCE, UN RÉSEAU DE 98
ACTEURS DU SERVICE  PUBLIC 
DE L’EMPLOI ET  DU RÉSEAU 
POUR L’EMPLOI

Les Cap emploi apportent à leurs partenaires une expertise
complémentaire sur le champ de l’emploi et du handicap.

NOUS TRAVAILLONS EN COLLABORATION
AVEC LES ACTEURS :

du Réseau Pour l’Emploi,
de la formation professionnelle, de l’orientation et de l’insertion,
de la santé au travail et de la prévention de la désinsertion
professionnelle,
du monde économique, du secteur médico-social, et de dispositifs
spécifiques, 
des représentants des personnes en situation de handicap.

NOUS TRAVAILLONS EN COLLABORATION AVEC LES
ACTEURS :

Au plus près de chez vous, avec plus de 20 lieux
d’accompagnement sur le département de la Loire-Atlantique. 

Les salariés peuvent être reçus sur nos sites de
Nantes et Saint-Nazaire.
Les demandeurs d’emploi peuvent nous retrouver
dans les 18 agences France Travail pour bénéficier
de l’expertise des deux structures.



Employeurs publics ou privés

Personnes en situation de handicap ou
ayant des problèmes de santé

Partenaires de l’emploi et de la santé au travail

Accompagnement VERS l’emploi

Informer, conseiller et accompagner les personnes en situation de
handicap et les employeurs en vue d’une                                                                   insertion professionnelle 
durable.

Accompagnement DANS l’emploi

Informer, conseiller et accompagner les salariés et les employeurs
en collaboration avec les Services de Prévention et de Santé au
Travail en vue de                             maintenir dans / en emploi ou
d’accompagner l’évolution / transition professionnelle.



Vous êtes en recherche d’emploi : 
Nous vous accompagnons dans vos démarches de retour à l’emploi en
facilitant :

La définition et la mise en œuvre de votre projet professionnel
et/ou de formation*,
Votre recherche d’emploi,
Votre recrutement et votre prise de poste,
La mobilisation des aides financières et techniques si nécessaire.

Vous êtes en activité : 
Nous vous accompagnons pour : 

L’aménagement de votre poste,
Le maintien sur votre poste de travail ou au sein de votre
entreprise,
La mobilisation des aides financières et techniques si nécessaire,
Votre évolution professionnelle*.

*Cap emploi 44 opérateur du CEP 

AU SERVICE DES PERSONNES : 

Personnes
accompagnées par 

Cap emploi 44 en 2023

Demandeurs
d’emploi

Salariés accompagnés
dans l’emploi

Vous recherchez un emploi et souhaitez être accompagné pour identifier
les besoins spécifiques en lien avec votre handicap ?

Vous ne pouvez plus exercer votre métier du fait de vos contraintes de
santé et vous souhaitez être accompagné sur ce sujet ?



AU SERVICE DES EMPLOYEURS : 

Nos actions et plus-values :
Le recueil et l’identification de leurs besoins, 
Le conseil et soutien au recrutement (avec sélection et préparation des
profils),
L’aménagement des postes et situations de travail, 
L’information et la sensibilisation du collectif de travail, 
Le suivi du collaborateur après l'embauche,
Le suivi après le maintien dans l’emploi,
Le reclassement professionnel interne et externe,
La mobilisation des aides financières et techniques si nécessaire. 

Employeurs
accompagnés par 

Cap emploi 44 en 2023

Pour le volet
Recrutement et

Intégration

Pour le volet 
Maintien

Vous avez des collaborateurs en situation de handicap,
en difficulté sur leur poste ou souhaitant évoluer ?

Vous souhaitez vous engager dans une démarche
d’inclusion ? 

                                                                                                recrutements
                             maintien                                 prévention 
Nous vous accompagnons dans vos questions relatives aux                        ,
aux situations de                  dans l’emploi et de                     de la désinsertion
professionnelle.

Cap emploi 44 vous accompagne, employeurs privés ou publics, quel que soit
votre effectif, soumis ou non à l’obligation d’emploi de travailleurs handicapés.



www.capemploi-44.com

1, rue Didienne  
44000 NANTES 

41, rue de la Paix et des Arts
44600 SAINT-NAZAIRE

02 40 08 07 07

Cap emploi 44 est accessible aux personnes sourdes ou
malentendantes grâce à la solution Acceo

contact@capemploi44.fr 


